
 کد سند:

 02شماره بازنگری:

 02شماره ویرایش :

 94دی ماه تاریخ تدوین:

 20/2/1398تاریخ بازنگری:

 20/2/1399تاریخ بازنگری بعدی:

 20/2/1399تاریخ ویرایش:

 20/2/1399ابلاغ:تاریخ 

 
 

 عنوان مستند

 

 آیین نامه

 
 

 
 

 مرکز آموزشی درمانی آیت اله روحانی

 

 

 

 

 

 

 

               آیین نامه داخلی 

 )تیم مدیریت آموزش(

مرکز آموزشی 

درمانی آیت 

 ا...روحانی بابل

  



2 
 

 مطالب فهرست

 

 3 ...................................................................................................................................................... بیمارستانسخن رئیس 

 4........................................................................................................................................ قوانین داخلی مربوط به جلسات

 5....................................................................................................................................... نمودار سازمانی کمیته های مرکز

 6...................................................................................................... شرح وظایف مشترک دبیران کمیته های بیمارستانی

 7............................................................................................................................................. شرح وظایف تخصصی کمیته

 8..................................................................................................................................................... ترکیب اعضای کمیته ها

 9.................................................................................................................................................. نمونه فرم صورت جلسات

 10..................................................................................................................................................... نمونه فرم حضور وغیاب

 11..........................................................................................................................................شاخص کمیته های بیمارستانی

 12.............................................................................................................................................. فرم پیگیری صورت جلسات

 13.................................................................................... تهیه کنندگان و تاییدکنندگان وابلاغ کنندگان آیین نامه کمیته

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

 سخن رئیس بیمارستان

باتوجه به اینکه بیمارستان در دسته بندی سازمانها به عنوان یک سازمان پیچیده  با انجام فعالیتهای تکراری معرفی می گردد 

بدلیل پیچیدگی امور وتخصصی بودن رشته  های موجود دربیمارستان ضرورت استفاده از مدیریت مشارکتی در سازمان از بدیهیات 

همین منظور با توجه به ابلاغ اجرایی شدن استانداردهای اعتباربخشی بیمارستانهای ایران در  سازمانهای امروز تلقی میشود به

از سوی وزارت بهداشت درمان وآموزش پزشکی به کلیه بیمارستانهای کشور دستورالعمل راهنمای کمیته های  1390سال

تانداردهای اعتباربخشی  آموزشی وپژوهشی مراکز ومطابق دستورالعمل مذکور واسبیمارستانی وزارت متبوع لازم الاجرا گردید 

 گردید که به شرح ذیل می باشد. بدان اضافهکمیته های بیمارستانی درمانی سایر 

 ابراهیم حجازیاندکتر 
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 تشکیل جلسه : داخلی قوانین 

  برگزار می گردد معاون آموزش بالینی مرکز  به ریاست ، تیم مدیریت آموزشکمیته. 

 .درصورت عدم حضور معاون آموزش بالینی  مسئولیت ریاست کمیته برعهده ریاست مرکز می باشد 

  می باشد.  مغز و اعصابعضو محترم هیئت علمی گروه  پیام سعادتدبیر کمیته فوق الذکر  آقای دکتر 

  ریاست مرکز و به هفته پس از تشکیل  2پیگیری مصوبات کمیته در فرم مخصوص توسط دبیر اختصاصی کمیته حداکثر

 گزارش می شود. دانشکده پزشکی 

 .مکان برگزاری جلسات کمیته در سالن کنفرانس آموزش برگزار می شود 

  معاونت  تنظیم و پس از تاییدابتدای سال کمیته را در برگزاری دبیر کمیته آموزش، پیش نویس برنامه زمان بندی

 به اعضا کمیته ارسال می گردد. آموزشی مرکز، 

 از کل اعضا در جلسه حضور داشته باشند جلسه رسمیت پیدا می کند. 4/3چه حداقل چنان 

 باشد می ساعت یک جلسه هر زمان قلحدا. 

 باشد می یکبار ماه سه هر جلسات تشکیل تواتر. 

 قوانین تصویب مصوبه ها

 .رای گیری و اخذ نصف به اضافه یک رای برای تصویب لازم است 
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 دبیران کمیته های بیمارستانیشرح وظایف مشترک 

 مسئول کمیتههماهنگی زمان تشکیل جلسات کمیته مربوطه با افراد جلسه و تعیین تواتر برقراری جلسه با     -1

 تماس با کلیه اعضا جهت شرکت در زمان مقرر و ارسال دستور جلسه قبل از هر جلسه    -2

 رای هماهنگی بیشترب اطلاع رسانی جلسات به دفتر ریاست و مدیریت    -3

 ساعت( 48)پس از هر جلسه حداکثر تا آن به مسئول کمیتهصورتجلسه و ارسال  ءانشا    -4

 مصوبات جلسه و مسئول پیگیری آن در صورتجلسه تعیین    -5

یل تا یک هفته بعد از تشکپیگیری مصوبات جلسه ازمسئول پیگیری در طول مدت زمان مقرر و اعلام گزارش پیگیری      -6

 جلسه به ریاست 

 ماه با توجه به شاخص های ارزیابی عملکرد کمیته 3ارائه گزارش به ریاست هر        -7

 سالانه بازنگری شرح وظایف و آئین نامه کمیته      -8

 مشخص نمودن دستور کار هر جلسه      -9
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 :مدیریت آموزشی تیمواهداف  شرح وظایف تخصصی

 : و مدیریت تسهیلات  دانشجویان ،اعضا هیات علمی ، پزشکان   حوزه  

  و تدوین برنامه عملیاتی در راستای این اهداف با  آموزشیتعیین اهداف کوتاه مدت در راستای فعالیتهای

 مرکز  EDO همکاری

 دانشکده دانشگاه، های برنامه و ها سیاست چارچوب در بیمارستان پزشکی آموزش کیفیت ارتقای برای ریزی برنامه 

 پایش شاخص ها و اقدامات اصلاحی بیمارستان و پزشکی

 و برنامه فراگیران، از اعم) ارزشیابی آموزشی، ریزی برنامه زمینه در بیمارستان علمی هیأت اعضای های مندیتوان ارتقای 

 .بالینی آموزش حیطه در تغییر مدیریت و آموزش، در پژوهش یادگیری، و تدریس های روش ،(علمی هیأت اعضای

 کارگیری به آموزشی، ارزشیابی روند اصلاح آموزشی، های برنامه بازنگری زمینه در بیمارستانی های گروه و ها بخش هدایت 

 .بالینی آموزش حیطه در آموزش در پژوهش های طرح هدایت و یادگیری ، آموزشی جدید های روش

  پیشنهاد برنامه های جدید با همکاری گروه های آموزشیبررسی مشکلات برنامه های جاری آموزشی و        

 گروههای آموزشی  به لازم بازخورد ارائه و آموزشی کیفیت بر مؤثر عوامل مستمر پایش 

  استاندارد سازی برنامه هاو فرآیندهای آموزشی جلب مشارکت اعضاء هیئت علمی دانشکده جهت 

  عمل های اتاق و ها درمانگاه آموزشی، های بخش در پررنگ تر اساتید  حضورو  علمی هیأت اعضای فعالیت هدایت. 

  ی بهینه و نوین آموزشتکنولوژی آموزشی و گسترش روش هاتوسعه 

 و دانشجویان اطلاع رسانی و تهیه منابع آموزشی جدید مورد نیاز اعضای هیات علمی 

 علمی هیأت اعضای و بخش های فعالیت ارزشیابی بر نظارت در مشارکت  

 و وظایف دانشجویان ای برنامه های درسی با نیاز انطباق محتو 

 ارتقای دانش برنامه ریزی درسی در میان اعضای هیات علمی دانشگاه 

 و بررسی اصلاحات برنامه های  ارائه پیشنهاد جهت اصلاح طرح درسو  بررسی و بازنگری برنامه های آموزشی موجود

 اجرای برنامه های آموزشی و ارزشیابی آنهانظارت بر همچنین  درسی قبل از اجرا

 توالی برگزاری کمیته:

 باشد می یکبار ماه سه هر جلسات تشکیل تواتر. 
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 مدیریت آموزشی: تیماعضای 

 ریاست و پژوهشیمعاون آموزش 

 EDOمدیر  به نمایندگی رئیس بخشیا  مدیرگروه  قلب

 به نمایندگی رئیس بخشبیهوشی یا مدیرگروه   به نمایندگی رئیس بخشزنان و زایمان یا مدیرگروه  

 یا رئیس بخش به نمایندگی مدیرگروه داخلی مدیر گروه چشم یا رئیس بخش به نمایندگی

 به نمایندگی رئیس بخشگوش ، حلق و بینی یا مدیرگروه   به نمایندگی رئیس بخشعفونی یا مدیرگروه  

 به نمایندگی رئیس بخشپاتولوژی یا مدیرگروه   به نمایندگی رئیس بخشرادیولوژی یا مدیرگروه  

 به نمایندگی رئیس بخشیا  جراحیمدیرگروه  به نمایندگی رئیس بخشیا  مغز و اعصابمدیرگروه 

 ICUرئیس بخش  رئیس بخش اورژانس

 مسئول آموزش بالینی مدیر پرستاری

 رئیس اداره بهبود کیفیت و ایمنی سوپروایزرآموزشی

 EDOکارشناس  

 

 

 

 



8 
 

 نمونه فرم صورت جلسات

 صورت جلسه کمیته.........

 

 

 

 ه جلسه :      مورخه                     مکان جلسه : سالن کنفرانس          زمان جلسه :           زمان جلسه بعدی: شمار

 مصوبات اجرا شده از جلسه قبل 

 

 مصوبات در دست اقدام و اجرانشده مسئول پیگیری  زمان اجرا

   

 دستور کار جلسه

  

 مطالب مطروحه

 

 

 

 

 

 

 مصوبات جلسه مسئول پیگیری زمان اجرا
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 نمونه فرم حضور وغیاب

 

 عنوان کمیته/جلسه:

      تاریخ:

 امضا غایب ساعت حضور درجلسه سمت نام نام خانوادگی ردیف

1   
  

        

2   
  

        

3   
  

        

4   
  

        

5   
  

        

6   
  

        

7   
  

        

8   
  

        

9      

10      

11      

12      
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 شاخص کمیته های بیمارستانی

 

 درصد تشکیل جلسات برگزار شده 

 متوسط مصوبات اجرا نشده 

 درصد تاخیر در برگزاری جلسات 

 درصدغیبت 

 میزان انطباق مطالب مطروحه با آیین نامه  
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 فرم پیگیری صورت جلسات

 نام کمیته  :
 

    

     برگزاری کمیته  تاریخ:

 پیگیری مسئول مصوبات ردیف
 ملاحظات

 دلایل عدم اجرا انجام نشد شد انجام

1           

2           

3           

4           

5           

6           

7           

8           

9           

10           

مسئول/دبیرکمیتهامضا       
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 امضاء نام و نام خانوادگی امضاء نام و نام خانوادگی

 سید حسن عابدیدکتر 

 و پژوهشی معاون آموزشی

 

 راحله حاجی آقابزرگی

  رابط ارزشیابی

 نادعلی اکبریان

 سوپروایزرآموزشی
 

 صدیقه سلیمانیاندکتر

 مسئول آموزش

 

 پیام سعادتدکتر 

  دبیر کمیته -EDOمدیر 

 پونه منعم طبری

 دبیرکمیته بهبودکیفیت
 

    

    

    

    

    

    

 آموزشی و پژوهشیمعاون  سید حسن عابدیدکتر  تأیید کننده

 

 کنندهابلاغ 
 ریاست بیمارستان ابراهیم حجازیان دکتر 

 

 


